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Bakgrund

| december 2021 godkande landskapsfullmaktige Nylandsprogrammet for
aren 2022-2025. Foljande strategiska mal ar prioriteringar i "Rejalt fére”-
programmet:

) Ett klimatneutralt landskap

o Nivan pa FoU-investeringar pa dver 5 % av den regionala
bruttonationalprodukten och

o Sysselsattningsgrad pa over 80 %.

Genomférandet av Nylandsprogrammets strategiska mal skapar en riktning
for forbundets hela verksamhet, intressebevakning och projektfinansiering.
Malen ska uppnas senast ar 2030.

Nyland ar ett lokomotiv for tillvaxt och utveckling i hela Finland. For att
sakerstalla genomslagskraften for de strategiska prioriteringarna och
verksamheten ar det vasentligt att aven staten starkare an i dag beaktar
Nylands sarskilda roll i sina riktlinjer for regionutveckling.

Strategisk konceptplanering av FoUl-verksamhet och
samarbete pa EU-niva

For att uppna FoU-malet inledde Nylands férbund varen 2023 ett
anbudsforfarande gallande en strategisk konceptplanering av Nylands
FoUl-verksamhet och samarbete. Fem olika konsortier lAmnade in anbud
vid anbudsférfarandet. | juni 2023 beslutade landskapsstyrelsen vilja det
konsortium som bestar av Spinnverse Oy och MDI till att utféra uppdraget.
Arbetet inleddes i augusti och det ska vara klart i februari 2024.

Den experttjanst som anskaffas fran konsortiet kompletterar det arbete som
Nylands forbund inlett for att stdrka samarbetet mellan landskapets FoUl-
aktorer. De nyldndska FoUl-aktérerna har redan nu en imponerande FoUI-
verksamhet pa manga olika sektorer som producerar l6sningar for
klimatkrisen, forlusten av den biologiska mangfalden, de globala
halsokriserna och olika sociala utmaningar. Aktorerna har starkt forbundit
sig till FN:s mal for hallbar utveckling samt EU:s gréna och digitala
omstallning. Tjansten stdder ocksa forbundets arbete for att utveckla
intressebevakningen péa nationell niva samt framfor allt p4 EU-niva och
internationell niva. Denna experttjanst ger en stark grund for styrelsearbetet
i Nylands férbund nar det galler intressebevakning, EU-samarbete och
kommande programarbete.

Malet ar att hdja nivan pa den FoUl-verksamhet som tacker hela
landskapet och verksamhetens synlighet sa att vi kan astadkomma en
beskrivning av konceptet for den verksamhet som sker i var region och
utsikterna for de narmaste aren. Med hjalp av denna konceptbeskrivning
svarar regionens FoUl-aktérer pa EU:s mal, och beskrivningen kan ocksa



anvandas av regionens FoUl-aktdrer och beslutsfattare eftersom den har
upprattats i ett brett samarbete.

Arbetets centrala mal ar féljande:

1. Uppratta en strategisk lagesbild och konceptbeskrivning av den
verksamhet som sker i var region och utsikterna fér de narmaste aren,
genom vilken regionens FoUl-aktorer svarar pa EU:s centrala mal och
politik- och finansieringsprogram.

2. Uppratta utsikter for den kommande utvecklingen av den EU-
finansierade FoUl-verksamheten i Nyland samt ett koncept for hur
interaktionsprocessen fortsatter.

3. Beskriva vilka atgarder som skulle beh6vas sa att satsningarna pa
FoUl-verksamheten i Nyland skulle stiga till 5 procent av den regionala
bruttonationalprodukten. Att bedoma de sma och medelstora
foretagens FoUl-potential ska sarskilt betonas i Nyland.

4. Organisera och genomféra en interaktionsprocess som bidrar till
arbetet samt de funktioner som anknyter till det, samt skapa ett
koncept for fortsatt utveckling av FoUl-samarbetet mellan Nylands
aktorer.

Arbetet sker i tre olika faser. | den forsta fasen gér man en
skrivbordsundersdkning som galler en analys av utgangsuppgifterna och
skapande av en lagesbild. | den andra fasen delaktiggérs FoUl-aktorer
och beslutsfattare. Denna fas innehaller en kartlaggning av aktérer, en
enkatundersokning (350 st.) och intervjuer (23 st.) samt
rundabordsdiskussioner mellan beslutsfattare och FoUl-aktorer (3 st.),
som ar en viktig atgard. Den tredje fasen innehaller konceptplanering,
produktion av material och delning av resultaten.

Nylands férbund har inrattat en intern styrgrupp for uppféljning och styrning
av arbetet. Lanskapsstyrelsen informeras om arbetets framatskridande vid
styrelsens méten i september, december och mars.

Nylandsprogrammets spetsmalsattning om sysselséttning

Ansvaret for att ordna sysselsattnings- och naringstjanster éverfors fran
arbets- och naringsbyraerna till sysselsattningsomraden som bildas av
kommuner i bérjan av ar 2025. Nyland med nastan en miljon sysselsatta ar
Overlagset Finlands storsta enhetliga pendlingsomrade. Vid genomférandet
av reformen av arbets- och naringstjanster och hur denna reform lyckas ar
Nylands kommuner i en nyckelposition med tanke pa deras lage och
volym.

Kommundirektdrerna gjorde hosten 2021 ett initiativ om att starka Nylands
roll nar det galler intressebevakning i fraga om AN24-reformen och
facilitering av beredningen. Till foljd av detta beredde kommunerna och
forbundet gemensamma riktlinjer for AN24-reformen, utifran vilka ocksa
bildades ett gemensamt utldtande om lagférslaget om AN24-reformen
sommaren 2022. | detta utlatande efterlyste de att staten i stérre
utstrackning bor beakta Nylands sardrag.

P& kommunernas 6nskemal startade Nylands férbund varen 2022 ett
pilotférsok for att starka forbundets roll i faciliteringen av AN24-reformen i
hela landskapet. | samarbete med NTM-centralen i Nyland allokerade



forbundet resurser for 1,5 arsverken for viss tid for detta andamal till och
med slutet av ar 2023. Som uppgift var att facilitera och stédja
kommunerna i samband med AN24-reformen samt dela och producera
information for kommunernas behov. Under férséket skapade Nylands
forbund natverk med kommunerna, NTM-centralen,

Arbets- och naringsministeriet samt andra intressentgrupper i Nyland och
ovriga landskap som ar viktiga med tanke pa reformen.

Nylands landskapsstyrelse godkande 17.4.2023 forbundets
sjalvfinansieringsandel pa 25 procent fér det ESF-finansierade projektet
AN-tjanster 2024 Nyland. Malet for det 2,5-ariga projektet ar att
tilsammans med kommunerna och de intressentgrupper som ar centrala
med tanke pa skotseln av sysselsattningen vara ett forum fér och en
samordnare av en gemensam syn och intressebevakning samt att stédja
bildandet av ett verksamhetssatt och en servicestrategi for kommunalt
samarbete som beaktar Nylands sardrag och utmaningar vid skétseln av
sysselsattnings- och féretagstjanster som dverfors fran arbets- och
naringscentralerna.

Projektet genomfor regionala utvecklingsmal och stéder

speciellt landskapsprogrammets strategiska mal om att uppna en
sysselsattningsgrad pa 80 procent i Nyland senast ar 2030. En projektchef,
kommunikationssakkunnig och projektsakkunnig har anstallts for

projektet.

Foredragandens beslutsforslag:
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En sakkunnig lamnar en muntlig redogorelse for arendet vid
sammantradet.

Beslutsforslag:
Landskapsfullméktige beslutar anteckna arsoversikten for kinnedom.

Beslut:
Landskapsfullmaktige beslutade i enlighet med forslaget.



